EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO

DETERMINADO N° 01/2018

JEREMIAS IZAGUIRRE DE OLIVEIRA, Presidente da Camara

Municipal de Vereadores de SAO FRANCISCO DE ASSIS, RS, no uso de suas atribuicdes

legais,

nos termos do art. 37, IX da Constituicao Federal e Lei Organica Municipal,

amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio

da Lei

Municipal n° 1132/2018, TORNA PUBLICO que realizard processo seletivo

simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1.
1.1
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DISPOSICOES PRELIMINARES:

O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio dos Servidores
designados pela Portaria n° 20/2018, quanto a realizacdo de inscrigcbes e
resolucao de casos omissos, e a confecgdo e aplicacdo de prova serd através da
Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura;

O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Mural
de Publicacdes da Camara, sendo seu extrato veiculado ao menos uma vez, em
emissora de radio, com abrangéncia na cidade e interior, no minimo um (01)
dia antes das inscricoes, também na internet, no site
www.saofranciscodeassis.rs.leg.br;

Os demais atos e decisdes inerentes ao Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publica¢des oficiais da Camara e no site;

E obrigacio do candidato, acompanhar todos os Editais referentes ao
andamento do presente Processo Seletivo Simplificado;

O Processo Seletivo Simplificado constituira na aplicacdo de prova, de carater
eliminatério e classificatorio;

A contratacdo serd administrativa pelo prazo determinado de cento e oitenta
(180) dias;

DAS FUNGOES TEMPORARIAS:

Serdo selecionados candidatos para preenchimento da seguinte funcao,
conforme tabela abaixo e atribuicdes constantes do Anexo | do presente
Edital;

Cargos Vagas | Escolaridade e/ou outros requisitos | Carga Vencimento

Legais | exigidos para o cargo na inscri¢cao horaria | mai/2018
semanal

Tesoureiro | 01 Ensino Médio Completo 40 1.635,00



http://www.saofranciscodeassis.rs.leg.br/
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INSCRICOES:

As inscricbes serdo recebidas exclusivamente na Camara Municipal de
Vereadores, sito a rua Treze de Janeiro, n° 535, no periodo compreendido
entre 11 a 13 de junho do corrente ano, no hordrio das 08 as 12 horas e das
13:30 as 15:30, exclusivamente na segunda-feira, dia 11 e nos dias 12 e 13, das
08:00 as 13 horas, na sala da Contabilidade.

N3o serdo aceitas inscrigdes fora do prazo;

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e tacita aceitagao
das presentes instru¢des e normas estabelecidas neste Edital;

O valor da inscricio é de RS 20,00 devendo ser recolhido na Secretaria
Municipal da Fazenda, sito a Rua Treze de Janeiro, n° 570, no horario das 08 as
13 horas. Serdo isentos da taxa de inscricdo os candidatos doadores de sangue,
que se enquadrarem no artigo 1° da Lei Municipal 622/2011;

CONDIGOES PARA INSCRICAO

Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera

comparecer pessoalmente ao endereco no prazo e hordrios indicados no item

3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou

particular de mandato (com poderes especificos para realizar a sua inscri¢cdo

no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s

seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no
Anexo lll;

b) Apresentar cépia legivel (frente e verso) do documento de identidade ou
carteira profissional, bem com o original, para simples conferéncia;

c) Apresentar cépia legivel do CPF ou do protocolo do mesmo, bem como o
original para simples conferéncia;

d) Prova de quitacdo das obrigacdes militares e eleitorais;

e) Apresentar comprovante de escolaridade de acordo com o item 2;

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

A homologacdo das inscri¢cdes serd publicada no dia 14/06/2018;

Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes aceitas poderdo interpor

recursos escritos, perante a Comissdo, no prazo de um (01) dia, mediante a

apresentagdo das razdes que ampararem a sua irresignagao;

1 A Comissdao apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisdo,
hipdtese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de
inscricdes homologadas. Sendo mantida a decisdo, o recurso sera
encaminhado ao Presidente da Camara para julgamento, no mesmo prazo,
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cuja decisdo devera ser motivada, apds este prazo, sera publicado no dia
16/06/2018 a homologacdo final dos inscritos.

2 Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estarao
automaticamente convocados para a realizacdo das provas definidas no
presente Edital;

PROVAS OBIJETIVAS

A prova objetiva serd composta de vinte (20) questdes de multipla escolha,

elaborada pela Secretaria de Educagdo e Cultura, cujo grau de complexidade

serd diretamente proporcional a escolaridade exigida para o seu exercicio,

sendo: Cinco (05) questdes de portugués, cinco (05) questdes de matematica e

dez (10) questdes conhecimentos especificos;

A todas as questdes corretas serdo atribuidos um (01) ponto, de modo que a

prova totalizard vinte (20) pontos;

1 A nota final de cada candidato serd apurada pela média aritmética das
notas obtidas nas questdes;

A prova objetiva serd reproduzida em igual nimero ao dos candidatos que

tiverem as inscricdes homologadas definitivamente;

1 A bibliografica recomendada para as provas encontra-se no Anexo Il deste
Edital;

REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

As provas objetivas serdo realizadas no dia 17 do més de junho de 2018, sito a

rua Treze de Janeiro, n° 1415, na Escola Municipal de Ensino Fundamental

Assis Brasil Martins Bitencourt, com inicio as 9:00 horas, com dura¢dao de uma

hora e meia;

Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicacdo das provas, com

antecedéncia minima de 30 minutos, munidos do comprovante de inscricao de

documento oficial com foto, lapis, borracha, caneta esferografica azul ou

preta;

1 Os candidatos que nao estiverem presentes no interior da sala de aplicagao
das provas no horario definido no item 7.1, serao excluidos do certame;

.2 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes da

prova, serd excluido do certame;

.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo

das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo
ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial;



7.3 No hordrio definido para inicio da prova, seus aplicadores convidardao dois
candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo a vista de todos
os presentes;

7.4 Distribuidas as provas, incialmente os candidatos conferirdo se constam as
vinte questoes;

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE:

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente,
o candidato que:

8.1.1 Tiver obtido a maior nota na prova de conhecimentos especificos;

8.1.2 Tiver obtido a maior nota na prova de matematica;

8.1.3 Tiver obtido a maior nota na prova de portugués;

8.1.4 Sorteio realizado em ato publico;

8.2 O sorteio ocorrera na sala da Presidéncia da Camara Municipal de Vereadores,
no dia 19 de junho de 2018, as 11 horas, na presenca dos candidatos
interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou
gualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado;

8.3 A aplicacdo do critério sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados;

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO:

9.1 Transcorrido o prazo, sem a interposicdao, de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdao encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao
Presidente para Homologacgéao, no dia 20/06/2018.

9.2 Homologado o resultado final, sera langado Edital com a classificagao geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado;

10. CONDICOES PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA:

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e
autorizada a contratacao pelo Presidente, sera convocado o primeiro colocado,
para, no prazo de dois (02) dias, comprovar o atendimento das seguintes
condicgGes:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da Lei;

10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Apresentar atestado médico exarado por médico oficial do Municipio, no

sentido de gozar de boa saude fisica e mental;

10.1.4 Possuir a escolaridade exigida no item 2 deste Edital;



10.2 A convocagdo do candidato classificado serda realizada por
correspondéncia mediante recibo do candidato;

10.3 Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao
atendimento das condicdes exigidas para a contratacdo serdo convocados 0s
demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente;

10.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo poderd requerer,
uma Unica vez, sua alocacao para o final da lista de aprovados;

10.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de
acordo com a vigéncia da Lei 1132/2018;

10.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo
a rescisdo contratual, poderdo ser chamados para a contratacao pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria;

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os
seus enderegos;
11.2 Os casos omissos e situagdes nao prevista neste Edital serao resolvidas

pela Comissao designada.

Gabinete da Presidéncia, em 08 de junho de 2018.

Jeremias lzaguirre de Oliveira
Presidente



ANEXO |

CARGOS: DOS CARGOS
EFETIVOS NiVEL:

MEDIO

SERVICO: ADMINISTRATIVO
CARGO: TESOUREIRO

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: realizar o trabalho de
digitacdo de natureza variada que exija correcao de linguagem e técnica;
redigir informacao referente ao servico.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: encaminhar processos
relativos a competéncia da tesouraria; entregar valores e receber
pagamentos; efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos;
receber e recolher importancias nos bancos; movimentar depdsito, bem
como realizar conciliagdes bancarias; preencher e conferir cheques;
eventualmente efetuar pagamento do pessoal; fornecer o suprimento
para pagamentos externos; confeccionar graficos ou boletins de caixa;
integrar grupos operacionais; executar trabalhos de escrituracao de
livros, fichas contdabeis; efetuar calculos relativos a folha de pagamento e
a concessao de vantagens funcionais; efetuar pagamentos; organizar
arquivos fichdarios, mantendo-os atualizados; outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: até 40 horas semanais, com compensacio
de hordario pelo servigo noturno realizado pelos dias de sessao.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo



ANEXO Il

DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

Portugués:
a) Interpretacdo de texto;
b) Separacdo silabica;
c) Acentuagdo grafica;
d) Ortografia: emprego de consoantes e iniciais Mailsculos;
e) Sinais de pontuacao;
f)  Emprego de verbos;
g) Pronomes pessoais retos e de tratamento;
h) SinGnimos e anténimos;
i)  Substantivos: grau, género e nimero;
i) Encontros vocalicos e consonantais.
k) Regéncia e concordancia verbal e nominal;

Analise sintatica;

m) Sufixos e prefixos.

Matematica:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

As quatro operagdes com numeros inteiros, decimais e fracionarios;

Sistemas de Medidas: area, comprimento, velocidade, superficie, tempo e volume;
Expressdes numéricas, com o uso de sinais;

Porcentagem, juros simples e compostos;

Regra de trés simples e composta;

Equacgdes de primeiro e segundo grau, fungdes e equacgdes exponenciais;
Potenciac¢do e Radiciagdo;

Médias: Aritmética, Geométrica e Ponderada;

Progressdes: aritméticas e geométricas;

Razdo e proporg¢do, nimeros primos;

Resolucdo de problemas dos conteuidos listados.

Conhecimentos Especificos:

a)
b)
c)
d)

Lei Organica Municipal;

Regime Juridico Municipal;

Constituicdo Federal de 1988;

Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei n® 101/2000.



ANEXO IlI (FICHA DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO 01/2018)

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Camara Municipal de Vereadores de S3o Francisco de Assis

FICHA DE INSCRICAO N2

Nome do Candidato:

Filiagdo Pai:

Mae:

— 0.
FOTO Endereco — Rua n?:

Bairro: Cidade: Estado:

CEP: Fone para recado:

Data de Nascimento: Sexo: Carteira Identidade:

Candidato a vaga de:

Declaro que tomei conhecimento do Edital do Concurso, que as declara¢des acima sao
verdadeiras.

S3o Francisco de Assis, de de 2018.

Assinatura do Candidato Comissdao de Acompanhamento

FICHA DE INSCRICAO N2

Nome do Candidato:

Candidato a vaga de:

FoTo

Assinatura do Candidato Comissdo de Acompanhamento

E obrigacdo do candidato inteirar-se do local e horario de realizacdo das provas.

O candidato devera levar este comprovante de inscricdo, documento de identidade com foto,
caneta esferografica azul ou preta no dia da prova e comparecer no local com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do hordrio estipulado.



